Rassegna Stampa

lunedi 16/11/2015




SOMMARIO RASSEGNA STAMPA

Data Argomento Sommario Pag
Apindustria Brescia
15.11.2015 BresciaOggi (p-30)  Annunci privati

15.11.2015 Giornale di Brescia (p.39) Appunti Apindustria Privacy e job act

Pag. |




Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Estratto da pag. 30

Brescia Oggi

Domenica
15/11/2015

B SELPRESSH

www.selpress.com

Direttore Responsabile
Maurizio Cattaneo

Diffusione Testata
16.000

ad

APINDUSTRIA

ANNUNCI PRIVA

ABENERGIE SPA

ViaBaschenis, 12- 24122BERGAMO
Settore: SERVIZI

Cerca: 1 COMMERCIALE

Mansioni: Contatto con potenziali Clienti Busi-
ness tramite azioni di Direct Marketing finalizza-
te all'ac%uisizione dell'appuntamento; visita
pressoil Cliente e presentazione dei Nostri ser-
vizi; gestione della trattativa commerciale, for-
mulazione dell'offerta efidelizzazione del Clien-
te; presidio continuo nel tempo del Cliente ac-
quisito per lo sviluppo di ulteriori opportunita
commerciali. Tipo di contratto: a tempo deter-
minatofinalizzato all'inserimentoatempo inde-
terminato. Requisiti: Esperienza lavorativa in
ambito commerciale; patente di guida cat. B.
Modalitadicontatto: Inviare CV a: mo@a-
benergie.it Telefonare al numero 0350067200.
Referente: Dott.ssa llaria Del Bufalo. Numero
riferimento: Venditore BS. Sede di lavoro: BRE-
SCIA. Fonte: Informagiovani - Brescia

APINDUSTRIA AZIENDA ASSOCIATA
DIBRESCIA - SERVIZI

BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 PROGETTISTA SOFTWARE
Mansioni: Gestione implementazione di soft-
ware dedicato alla gestione avanzatadella pro-
duzione sulla base dell'esigenza dell'azienda
cliente; sviluppo portfolio aziendale e contatto
con i clienti attivi. Tipo di contratto: a tempo
determinato (in fase di valutazione, poiatempo
indeterminato). Requisiti: Laurea ingegneria
gestionale; eta 25/30 anni; automunita/o. Mo-
dalita di contatto: Inviare CV a: risorseuma-
ne@apindustria.bs.it Referente: Ufficio risorse
umane Numero riferimento: AL427. Sede dila-
voro: BRESCIA. Fonte: Informagiovani - Bre-
scia

APINDUSTRIA AZIENDA ASSOCIATA
DICASTENEDOLO

SETTORE METALMECCANICO

BRESCIA

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 DISEGNATRICE/TORE

Mansioni: Gestione sviluppo e definizione dei
disegni di assieme e i particolari con PROE; ge-
stione madifiche del prodotto e test della prove
tecniche; s:')porto per la documentazione del
sistema qualita. Tipo di contratto: tempo inde-
terminato full time. Requisiti: Diploma di perito
tecnico/meccanico o laurealngegneriamecca-
nica; oftima conoscenza del programma
PROE; ottima conoscenza delle materie prime
edei relativi processi ditrasformazione. Modali-
ta di contatto: Inviare CV a: risorseumane@a-
pindustria.bs.it Referente: Ufficio risorse uma-
ne Numero riferimento: PR427. Sede di lavoro:
BRESCIA. Fonte: Informagiovani - Brescia

APINDUSTRIA AZIENDA ASSOCIATA Z0-
NAVALTROMPIA

BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 SALES JUNIOR CONSULTANT AC-
COUNT

Mansioni: Gestione qualificazione web e primo
contatto telefonico con la Direzione; visite com-
mercialiin affiancamento; gestione reportistica
e sviluppo dei clienti prospect; sviluppo offerte
e progettazione progetto in autonomia. Tipo di
contratto: a tempo determinato di un anno e
con possibilita diinserimento definitivo. Requi-
siti: Laurea ingegneriagestionale; eta25/30 an-
ni. Modalita di contatto: Inviare CV a: risorseu-
mane@apindustria.bs.it Referente: Ufficio risor-
seumane. Numero riferimento: AL426. Sede di
lavoro: BRESCIA. Fonte: Informagiovani - Bre-
scia

ARTECALOR SRL

ViaBoccaccio, 29 - 25080 MAZZANO
Settore: SERVIZI

Cerca: 1 APPRENDISTA

Mansioni: Manutenzione; riparazione impianti
solari ediriscaldamento. Requisiti: Titolo distu-
dio con indirizzo elettronico/elettrotecnico; pa-
tente B; eta 18/24 anni. Modalita di contatto:
Inviare CV a: manu@artecalor.com Referente:
Sigra ManuelaBinotti. Sede di lavoro: MAZZA-
NO. Fonte: Informagiovani - Brescia

Ba% a Group SRL

Via sgrescial o di Bemardo, 9

25030 COCCAGLIO

Settore: COMMERCIO

Cerca: 2 COMMERCIALE

Mansioni: Sviluppo e gestione clientifornitori
italia ed estero; attivta di front-office. Requisiti:
Diploma di maturita; buona conoscenza della
lingua inglese, se possibile anche della lingua
cinese. Modallita di contatto: Inviare CV a: isele-
zionecommerciale@outlook.it Referente:
Sig.ra Federica. Sede di lavoro: COCCAGLIO.
Fonte: Informagiovani - Brescia

Bigierre Cami SRL

ViaMoretto, - 25013 CARPENEDOLO
Settore: PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTI-
GIANALE

Cerca:1 TIROCINANTE

Mansioni: Tutto fare settore macellazione lavo-
razione carne. Requisiti: Disponibilitaimmedia-
ta. Modalita di contatto: Inviare CV a: robi.gof-
fi@gmail.com Referente: Sig. Roberto Goffi. Se-
dedilavoro: CARPENEDOLO. Fonte: Informa-
giovani - Brescia

BRASS TECHNICS SYSTEMS SRL

VialIndustriale Traversa terza, 4

25060 CELLATICA

Settore: METALMECCANICO

Cerca:1 TECNICO

Mansioni: Misurazioni e contralli suo prodotto

durante la fase produttiva nel reparto di lavora-
zioni meccaniche per verificare la conformita ai
requisiti di disegno. Tipo di contratto: su turni
6- 14 14-22. Requisiti: Diploma istituto tecnico
(meccanica); conoscenza del disegno tecnico;
uso strumentazione di misura; esperienza nella
mansione. Modalita di contatto: Inviare CV a:
acquisti@brasstec.com Referente: Sig.ra Elsa.
Numero _riferimento: RICERCA ADDETTO
CONTROLLO QUALITA'. Sede di lavoro: CEL-
LATICA. Fonte: Informagiovani - Brescia

CENTRO FORMAZIONE AVANZATA

Via B. Buozzi, 1 - 25125 BRESCIA

Settore: EDUCAZIONE/FORMAZIONE
83;%3: 1 OPERATRICE/TORE TELEFONI-

Mansioni: Telemarketing e calendarizzazione
degli appuntamenti della forza vendita. Tipo di
contratto: part time orizzontale. Requisiti: Eta
preferibilmente 20/29 anni; diploma; buoneca-

cita relazionali; esperienzaminima semestra-
le nella mansione. Modalita di contatto: Inviare
CVa:risorseumane@cfaonline.it Referente: Uf-
ficio risorse umane. Sede di lavoro: BRESCIA.
Fonte: Informagiovani - Brescia

CENTRO STUDIAD MAIORA SNC

Via Sostegno, 30/A - 25124 BRESCIA
Settore: SERVIZI

Cerca: 1 TIROCINANTE

Mansioni: Attivita di segreteria; accettazione e
accoglienza clienti. Requisiti: Eta massima 29
anni; diploma Scuola Secondaria Il grado; di-
scretaconoscenza linguainglese; discreta co-
noscenza applicativi Office: Word e Excel. Mo-
dalita di contatto: Inviare CV a: infocsam@cen-
trostudiadmaiora.com Referente: Dott.ssa
Concetta Donvito. Sede di lavoro: BRESCIA.
Fonte: Informagiovani - Brescia

CPSSRL

Via San Michele, 47

31032 CASALE SUL SILE

Settore: SERVIZ

Cerca:1 COMMERCIALE

Mansioni: Promozione servizi nella regione
Lombardia; visite commerciali pressoi possibi-
li clienti; invio preventivi. Requisiti: Diploma o
laurea; patente B; conoscenzatessuto impren-
ditoriale locale; buone capacita relazionali;
esperienza nella vendita di servizi e/o prodotti;
titolo preferenziale: provenienza dal settore
specifico. Modalita di contatto: Inviare CV a:
cv@cpsfacility.it Referente: Sig.ra Maria Tere-
sa De Rienzo. Numeroriferimento: Commercia-
leLombardia. Sededilavoro: BRESCIA. Fonte:
Informagiovani - Brescia

DVMSERVICE SRL

Via Orzinuovi, 58 A - 26125 BRESCIA
Settore: SERVIZ

Cerca:1 PROGRAMMATRICE/TORE
Mansioni: Sviluppo di software PHP 5+, JS (an-
gular, bootstrap, JQuery), .NET. Requisiti: Co-
noscenza PHP/MySql; preferibili conoscenze
inambito .NET; esperienza pluriennale. Modali-
ta di contatto: Inviare CV a: info@dvmservi-
ce.net Telefonare al numero 0307833003. Refe-
rente: Sig. Vincenzo Caputo. Sede di lavoro:
BRESCIA. Fonte: Informagiovani - Brescia

ENERGY SOLUTION GROUP spa

Via Guglielmo Ghislandi, 22- 25125 BRESCIA
Settore: COMMER

8%%3: 5 OPERATRICE/TORE TELEFONI-

Mansioni: Telemarketing. Tipo di contratto:
parttime serale 17.00-21.00. Requisiti: Buone
capacita relazionali; ottima conoscenza della
lingua italiana; esperienza; preferenza per can-
didati con eta minima 25 anni. Modalita di con-
tatto: Inviare CV a: personale@energysolu-
tion.it Referente: Ufficio del personale. Sede di
lavoro: BRESCIA. Fonte: Informagiovani - Bre-
scia

FARMACIA SAN SEBASITANO

Via Montini, 233 - 25165 LUMEZZANE
Settore: COMMERCIO

Cerca:1 COMMESSA/COMMESSO
Mansioni: Pulizia farmacia; sistemazione mer-
oesuali scaffali;gestione magazzino, D.D.T. fat-
ture. Requisiti: Eta massima 28 anni; titolo di
studio superiore; ottime capacita relazionali.
Modalita di contatto: Inviare CV a: mariaesthe-
r@inwind.it Referente: Dott.ssa De Natale. Se-
de di lavoro: LUMEZZANE. Fonte: Informagio-
vani - Brescia

GF CONSULTING SCS

Via Padana SuEeriore, 161/D

25035 OSPITALETTO

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 IMPIEGATA/O

Mansioni: Contabilita ordinaria e semplificata;
elaborazione dichiarazioni fiscali; assistenza fi-
scale ai clienti. Requisiti: Laurea in Economia e
Commercio e/odiploma in ragioneria; esperien-
zaalmenotriennale, nello stessoruolo, matura-
ta presso studi professionali o strutture equiva-
lenti; preferibile l'iscrizione all'albo dei Dottori
Commercialisti o ragionieri; conoscenza del
settore No Profit; uso del programma Profis Si-
stemi. Modalita di contatto: Inviare CV a: in-

fo@gfconsulting.it Referente: Sig. Giordano
Boffelli. Sede di lavoro: OSPITALETTO. Fonte:
Informagiovani - Brescia

ICB TECNOLOGIE SRL

Via Commercio, 86 - 25011 CALCINATO
Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 TIROCINANTE

Mansioni: Affiancamento reparto commercia-
le nellagestione deiclienti esteri. Requisiti: Lau-
rea; ofttima conoscenza inglese; conoscenza

di un‘altra lingua ( francese, tedesco, spagno-
lo). Modalita di contatto: Inviare CV a: fabio.ci-
golini@icbtecnologie.oom Referente: Sig. Fa-

io Cigolini. Sede dilavoro: CALCINATO. Fon-
te: Informagiovani - Brescia

LOMBARDO SRL
Via Pizzigoni, 3 - 24060 VILLONGO
Settore: PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTI-

IANALE
Cerca: 1 TIROCINANTE
Mansioni: Mansioni di base di progettazione
utilizzando software 3d, partendo dall'analisi
del bisogno, per arrivare allafaseideativae rea-
lizzativa; grafica; organizzazione incontri con i
clienti e fiere e supporto all'Area Commerciale.
Tipo di contratto: tirocinio retribuito e finalizza-
to all'assunzione; prevista formazione sulle di-
namiche aziendali. Requisiti: Eta massima 26
anni; titolo di studio preferenziale laurea
nell'ambito del design o della progettazione,
particolarmente apprezzato 'indirizzo dedica-
to allo studio della luce; conoscenza program-
midi progettazione 3D come Solidworks, ProE
o affini; residenza zona Franciacorta, Lago
d'Iseo. Modalita di contatto: Inviare CV a: risor-
se.umane@lombardo.it Referente: Dott.ssa
Paola Lorenzi. Numero riferimento: junior desi-
gner. Sede di lavoro: P,

ULL'OGLIO. Fonte: Informagiovani - Brescia

METALPRINT SRL

VIAARTIGIANATO, 9/11 - 25011 CALCINATO
Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 APPRENDISTA

Mansioni: Costruzioni distampi, portastampi e
attrezzayure; gestione tornio manualeecnc. Ti-
po di contratto : apprendistato professionaliz-
zante 36 mesi. Requisiti: Eta 18/29 anni; diplo-
ma/attestato professionale in meccanica; otti-
maconoscenza deldisegno meccanico. Moda-
lita di contatto: Inviare CV a: pietro.ardigo@me-
talprint.com Telefonare  al numero
0309989911. Referente: Sig. Pietro Ardigod. Se-
dedilavoro: CALCINATO. Fonte: Informagiova-
ni - Brescia

s IONE
Cerca: 2DOCENTE - FORMATRICE/TORE
Mansioni: Corsi di inglese.Requisiti: Qualifica;
esperienza pluriennale sia madrelingua che
non. Modalita di contatto: Inviare CV a: recruit-
ment@multilingue.it Referente: Sig. Giuseppe
Malacrino. Numero riferimento: teaching posi-
tion. Sede dilavoro: BRESCIA
Fonte: Informagiovani - Brescia.

MULTIPRESS sl

$.8.11,126 - 25011 CALCINATO

Settore: PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTI-
GIANALE

Cerca: 1 DISEGNATRICE/TORE

Mansioni: Disegno; &ro etto meccanico 3D
SOLID WORKS e PDM. Requisiti: Esperienza;
residenza in zone limitrofe. Modalita di contat-
to: Inviare CV a: info@multipress.it al numero di
fax 0309969686 all'indirizzo di posta ordinaria
Telefonare al numero 0309980388. Referente:
Si%jra Enza- Sig. Evaristo. Sede dilavoro: CAL-
CINATO

Cerca: 1 OPERAIA/O

Mansioni: Saldatura; assemblaggio carpente-
ria metallica grandi diemnsioni. Requisiti: Espe-
rienza; residenza in zone limitrofe. Modalita di
contatto: Inviare CV a: info@multipress. it al nu-
mero di fax 0309969686 all'indirizzo di posta
ordinaria Telefonare al numero 0309980388.
Referente: Sig.ra Enza - Sig. Evaristo. Sede di
Igvoro; CALCINATO. Fonte: Informagiovani -

rescia

MYGLADIX SRL
Via Enrico Fermi, 5 - 25025 MANERBIO
Settore: WEB/INFORMATICA
Cerca: 2WEB DEVELOPER
Mansioni: Sviluppo siti web; programmazione;
sviluppo software e applicativi. uisiti: Ap-
profondita conoscenza di HTM| MLS e
CSS; conoscenzadei principali linguaggi dipro-
grammazione quali PHP, C++, Visual Basic; co-
noscenza dei print':virali Iinguact;%i' di gestione
del database quali éSQL, SQL Server; cono-
scenzadi sistemi CMS e di gestione direti infor-
matiche; conoscenza base di Javascript e
JQuery. Modalita di contatto: Inviare CV a: hu-
man.resources@mygladix.com Telefonare al
numero 0309939801. Referente: Sig. Agostino
Vagni. Numero riferimento: N. 2 Web Develo-
r- Mygladix. Sede di lavoro: MANERBIO.
onte: Informagiovani - Brescia

QUAERIS SRL

Piazza ltalia, 13/d - 31030 BREDA DI PIAVE
Settore: SER!

Cerca: 3INTERVISTATRICE/TORE
Mansioni: Interviste face to face per ricerche di
mercato. Requisiti: Buone capacitarelazionali.
Modalita di contatto: Inviare CV a: job@quae-
ris.it Referente: Dott.ssa Laura Girardi.Sede di
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lavoro: BRESCIA. Fonte: Informagiovani - Bre-
scia

SAFINANCE SRL

Via Borgosatollo, 1 - 25124 BRESCIA
Settore: SERVIZI

Cerca: 1 IMPIEGATA/O

Mansioni: Sviluppo dell'attivita di consulenza.
Requisiti: Diplomao laureain materie economi-
che o giuridiche. Modalita di contatto:Inviare
CV a: amministrazione@safinance.it Telefona-
re alnumero 0303540104. Referente: Sig.ra Eli-
sa Valtulini. Sede di lavoro: BRESCIA. Fonte:
Informagiovani - Brescia

STEP SRL

Viadei Mille, 47 - 25122 BRESCIA
Settore: SERVIZI
Cerca: 3 IMPIEGATA/O
Mansioni: Reclutamento; screening curricula;
raccolta job description; colloqui; gestione dei
servizi diaccompagnamento al lavoro e gestio-
ne di attivita formative; pro?ettazione, gestione
e rendicontazione di corsi finanziati rivolti a di-
ndenti di aziende clienti; consulenza, contat-
o telefonico, presentazione del serviziodi sele-
zione eformazione, raccoltadell’analisi delfab-
bisogno, negoziazione dell’offerta commercia-
le, acquisizione del cliente. Requisiti: Laurea in
ambito umanistico, giuridico, economico; buo-
ne capacita relazionali e organizzative. Modali-
tadicontatto: Inviare CV a: selezione.brescia@-
stepitalia.it al numero difax 03048235 Telefona-
re al numero 0302942429, Referente: Consu-
lente di selezione. Numero riferimento: BS- Ri-
cercacandidati ambito risorse umane. Sede di
lavoro: BRESCIA. Fonte: Informagiovani - Bre-
scia
STUDIO FORMAZIONE SRL
Via Foro Boario, 18 - 25124 BRESCIA
Settore: SERVIZI
Cerca: 1 TECNICO
Mansioni: Attivita di consulenza in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro; elabora-
zionedi documenti di valutazione deirischi; as-
sunzione dell'incarico di RSPP esterno.
Requisiti:Esperienza maturata in azienda o
presso uno studio professionale; abilitazione
prevista per legge per effettuare docenze; buo-
ne capacita relazionali. Modalitadicontatto: In-
viare CV a: selezione@studioformazione.it Re-
ferente: Responsabile selezione. Sede di lavo-
ro: BRESCIA. Fonte: Informaaiovani - Brescia
Vehicle Engineering & Design srl
Via Dritta - Localita Fascia d'Oro,
25014 CASTENEDOLO
Settore: METALMECCANICO
Cerca: 1 DISEGNATRICE/TORE
Mansioni: Disegno; progetto meccanico. Re-
quisiti: Diploma perito meccanico e/o laurea in
ingegneria meccanica, esperienza nell'utilizzo
del software PRO-E; disponibilita a effettuare
trasferte. Modallita di contatto: Inviare CV a: re-
ception@veandd.com Referente: gg.ra Irene
Martello. Sede dilavoro: CASTENEDOLO. Fon-
te: Informagiovani - Brescia

WALLRAMGRINDTEC SRL

Via Leonino da Zara, 54

25018 MONTICHIARI

Settore: PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTI-
GIANALE

Cerca: 1 TECNICO

Mansioni: Assemblaggio e pre-collaudo delle
macchine, dell'installazione dei macchinari
presso i clienti; gestione di servizio e supporto
alla clientela. Requisiti: Diploma professionale
nel campodellameccatronica; esperienzapra-
ticanell'assemblaggio di macchine utensili, me-
gdlio se rettificatrici; familiarita con i controlli nu-
merici Siemens; conoscenzaattuali norme tec-
niche del settore; buone capacita relazionali;
disponibilita a viaggiare; patente di guida; pa-
dronanzascrittae orale dell'italiano e dell'ingle-
se; la conoscenza del tedesco costituisce un
vantag%o. Modalita di contatto: Inviare CV a:
rseifert@itkam.org Referente: Sig. Ronny Sei-
fert. Sede dilavoro: MONTICHIARI.

Cerca: 1 OPERAIA/O

Mansioni: Assemblaggio e montaggio delle
macchine; test e pre-collaudi; attivita di servi-
zio aclienti nazionali e internazionali. Requisiti:
Diploma professionale nelcampo dellamecca-
tronica; esperienza pratica nell’assemblaggio
di macchine utensili, meglio se rettificatrici; co-
noscenza attuali normetecniche del settore; di-
sponibilita aviaggiare; padronanza scrittae ora-
le dell’italiano e dell'inglese; la conoscenza del
tedesco costituisce un vantraiggio. Modalita di
contatto: Inviare CV a: rseifert@itkam.org Refe-
rente: S'i:g. Ronny Seifert. Sede dilavoro: MON-
TICHIARI. Fonte: Informagiovani - Brescia
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APPUNTI APINDUSTRIA
Privacy e Jobs act

| controlli a distanza dei
lavoratori. Poteri e limiti
nell'utilizzo di telecamere, GPS,
PC, Email, smartphone, tablet e
badge. L'incontro si terra
martedi 24 novembre 2015 ore
15.30 presse la Sala Convegni
Apindustria e ai partecipanti
verra rilasciato attestato di
frequenza valido come
aggiornamento Privacy. La
partecipazione e gratuita previa
iscrizione entro venerdi 20
novembre 2015. Per informazioni
ed iscrizioni Segreteria Associati
Apindustria Brescia: tel.
03023076 - e-mail

segreteria.associati@apindustria.

bs.it.

Formazione apprendisti

Apindustria organizza
gratuitamente i corsi di
formazione obbligatoria
apprendisti. | corsi avranno una
durata complessiva di 40 ore.
Per la 1° annualita si svolgeranno
i1 18,20,22,26,28 gennaio 2016
dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00
alle 18.00. Per la 2° annualita si
svolgeranno il 19,21,25,27,29
gennaio 2016 dalle 9.00 alle 13.00
e dalle 14.00 alle 18.00. Iscrizioni
entro venerdi 18 dicembre 2015
p.v. Per informazioni ed iscrizioni
Ufficio Formazione Apindustria
Brescia: tel. 03023076 - e-mail
formazione@apindustria.bs.it.

Sistema informativo

Dal 1 giugno 2016 tutte le
operazioni per passare aun
nuovo venditore saranno svolte
in modo centralizzato attraverso
il Sistema Informative Integrato
(SI), la banca dati nazionale
gestita da un soggetto terzo
rispetto ai diversi esperti del
mercato avviata dall'Autorita
per rendere pil trasparente ed
efficiente lo scambio di
informazioni tra chi opera nei
settori dell'energia elettrica e del
gas. Con le nuove regole
approvate quando il cliente
decidera di cambiare fornitore (il
c.d. switching) continuera a
confrontarsi solo con il
venditore, ma questo si rivolgera
non pit al singelo distributore
ma al Sli, dove potra realizzare
I'operazione in tempi certi e
definiti. Per informazioni Ufficio
Qualita Sicurezza Ambiente
Energia Apindustria Brescia: tel.

03023076 - e-mail
servizi@apindustria.bs.it.
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