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Privacy e Jobs act

| controlli a distanza dei
lavoratori. Poteri e limiti
nell'utilizzo di telecamere, GPS,
PC, Email, smartphone, tablet e
badge. Sona i temi di un
seminario che si terra martedi 24
novembre alle 15.30 nella Sala
Convegni Apindustria e ai
partecipanti verra rilasciato
attestato di frequenza. La
partecipazione & gratuita previa
iscrizione. Info 03023076 - e-mail
segreteria.associati@apindustria.
bs.it.

Tfr

In applicazione dell'art. 1 della
legge 29.5.1982 n. 297, per i
rapporti di lavoro cessati dal
15.10.2015 al 14.11.2015, il Tfr
accantonato al 31/12/2914 deve
essere rivalutato
complessivamente
dell'1,390187%. Info 03023076 -
sindacale@apindustria.bs.it.

Corso carrelli elevatori

Apindustria organizza il corso di
formazione per addetti alla
conduzione dei carrelli elevatori
semoventi con conducente a
bordo. Durata 12 ore piti esame di
abilitazione pratica. Parte teorica
'1eil 9 dicembre dalle 14.00 alle
18.00 nell'aula formazione di
Apindustria BrescialEU R culeE
il 16 dicembre dalle 14.00 alle
18.00. Iscrizioni entro domani.
Info Per informazioni ed iscrizioni
tel. 03023076 - e-mail
formazione@apindustria.bs.it.

Corso Pronto soccorso

Apindustria organizza il corso di
aggiornamento per addetti alle
squadre di pronto soccorso i cui
destinatari sono coloro che hanno
gia effettuato la formazione
base. Il corso e di 6 ore per la
classeAe4 oreperleclasseBeC.
L'aggiornamentossi terrail 3 eil 10
dicembre dalle 14.30 alle 17.30
nell'Aula Formazione di
Apindustria. Iscrizioni entro
domani.

Apindustria Brescia
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ANNUNCI PRIVATI

ABENERGIE SPA
ViaBaschenis, 12-24122 BERGAMO
Settore: SERVIZI
Cerca: 1 COMMERCIALE e
Mansioni: Contatto con potenziali Clienti Busi-
ness tramite azioni di Direct Marketing finalizza-
teall'acquisizione dell'appuntamento; visita pres-
so il Cliente e presentazione dei Nostri servizi:
gestione della trattativa commerciale, formula-
zione dell'offertae fidelizzazione del Cliente: pre-
sidio continuo nel tempo del Cliente acquisito
per lo sviluppo di ulteriori opportunita commer-
ciali. Tipo di contratto: a tempa determinato fina-
lizzato all'inserimento a tempo indeterminato.
Requisiti: Esperienza lavorativa in ambito com-
merciale; patente di guida cat. B.Modalita di con-
tatto: Inviare CV a: be(r)%amo%abener ie.it Tele-
fonare al numero 0350067200. Referente:
Dott.ssa llaria Del Bufalo. Numero riferimenta:
Venditore BS. Sede di lavoro: BRESCIA
ACLI SERVICE BRESCIA SRL
Via Spalto SanMarco, 37 /bis - 25121 BRESCIA
Settore: SERVIZI
Cerca: 30 IMPIEGATA/O
Mansioni: Assistenza fiscale modelli 730/UNI-
CO/IMUY/ISEE. Tipo di contratto: tempo determi-
nato (aprile-giugno 2016) con periodo di forma-
zione gratuita (Febbraio-marzo 2016). Requisiti:

iploma o laurea in discipline economiche: otti-
ma conoscenza PC. Modalita di contatto: Inviare
CV a: caf@aclibresciane.it Referente: Direttore.
Sede dilavoro: BRESC

industria azienda associata di Brescia - Ser-

vi
Settore: SERVIZI
Cerca: 1 DISEGNATRICE/TORE
Mansioni: Programmazione - disegno; lettura
progetto e rappresentazione grafica con pac-
chetti informatici specifici, attraverso gli stru-
menti informatici e 1 linguaggi di programmazio-
ne piu comuni. Requisiti: Conoscenze informati-
che per gestirei sistemi operativi, i pacchetti ap-
plicativil ad(sad esen),glo Autocad, Labcad, Com-
putervision, Orcad)ei linguaggi di programmazio-
ne pilicomuni; congscenze avanzate di program-
mazione e meccanica generale; interesse per il
settore tecnico; buone capacita organizzative.
Modalita di contatto: Inviare CV a: risorseuma-
ne(@apindustria.bs.it Referente: Dott.ssa Laura
Quaranta. Numero riferimento: PT422. Sede di
lavoro: BRESCIA
Cerca: 1 PROGRAMMATRICE/TORE
Mansioni: Attrezzistamacchine controllo numeri-
co nel settore delle lavorazioni meccaniche. Re-
quisiti: Capacita di lettura del progetto e produ-
zione in macchina; utilizzo pacchetti informatici
specifici, strumenti informatici e linguaggi di pro-
égammamone pill comuni; conoscenze avanzate
i programmazione e meccanica generale; espe-
rienza in analogo ruolo. Modalitadi contatto: In-
viare CV a:risorseumane(@apindustria.bs.it Refe-
rente: Dott.ssa Laura Quaranta. Numero riferi-
mento: PT423. Sede dilavoro: BRESCIA
Cerca: 1 PROGETTISTA SOFTWARE
Mansioni: Gestione implementazione di soft-
ware dedicato allagestione avanzata della produ-
zione sulla base déll'esigenza dell'azienda clien-
te: SV!|U?PQ portfolio aziendale e contatto con i
clienti attivi. Tipo di contratto: a tempo determi-
nato (in fase di valutazione. poi a tempo indeter-
minato). Requisiti: Laurea ingegneria gestionale:
eta 25/30 anni: automunita/c. Modalits di contat-
to:Inviare CV a:risorseumane(@apindustria.bs.it
Referente: Ufficio risorse umane. Numero riferi-
mento: AL427. Sede dilavoro: BRESCIA
APINDUSTRIA AZIENDA ASSOCIATA ZONA

VALTROMPIA
BRESCIA
Settore: SERVIZI

Cerca: 1 SALES JUNIOR CONSULTANT AC-
COUNT

Mansioni: Gestione qualificazione web e primo
contatto telefonico con la Direzione; visite com-
merciali in affiancamento: gestione reportistica
esviluppo dei clienti prospect: sviluppo offerte e
Fo&ettamone pro;ettq inautonomia. Tipo dicon-
rafto: atempa deferminato diunanno e conpos-
sibilita di inserimento definitivo. Requisiti: Lau-
reainge nenages,nonale: eta 25/30anni. Modali-
ta di contatto: Inviare CV a:risorseumane(@apin-
dustriabs.it Referente: Ufficio risorse umane.
Igllcj?/lero riferimento: AL426.Sede dilavoro:BRE-

AUTOTRASPORTI ZENTI
\_/‘i.aI ﬁ rtigianato, 35-37 - 25030 TORBOLE CASA-

.l

Settore: TRASPORTI

Cerca: 1 IMPIEGATA/O X
Mansiont: Inserimento ordini e fatturazione: ge-
stione pagamenti fornitori e incassi clienti: ge-
stione ufficio. Tipo di contratto: sostituzione di
maternita. Requisiti: Eta 20/30 anni; diploma:
buona conoscenza nell'uso del computer: buone
capacita relazionali e organizzative: esperienza
nel lavoro d'ufficio. Modalita di contatto: Inviare
CV a: zentitrasporti@libero.it Referente: Sig.
Gianluigi. Numero riferimento:

séiéi(/iianluigi. Sede di lavoro: TORBOLE CASA-
BAGSPA GROUPSRL

\_/.i.aI garesciallo di Bernardo, 9 - 25030 COCCA-

-

Settore: COMMERCIO

Cerca: 2 COMMERCIALE

Mansioni: Sviluppo e gestione clienti/fornitori
italia ed estero: attivta di front-office.
Re%uisiti:,Diploma di maturita; buona conoscen-
za della lingua inglese, se possibile anche della
lingua cinese. Modalita di contatto: Inviare CV a:
iselezionecommerciale@outlook.it _Referente:
SigraFederica. Sede diTavoro: COCCAGLIO

BODY LIGHT SRL

ViaL. DaVinci, 86/b - 25122 BRESCIA

Settore: SERVIZI ALLA PERSONA

Cerca: 1 ESTETISTA

Mansioni: Attivita di estetista.

Re(;‘LJstiti: Capacitarelazionali; automunita/o: pre-
feribilmente' con esperienza. Modalita di
contatto; Inviare CV a: info(@body-light.it Refe-
rente:  Sigra Maria. Numero riferimento:
est2015. Sede dilavoro: BRESCIA

Cerca: 2PROMOTER

Mansioni: Promoter per stand. Tipo di contratto:

ancheil sabato, Requisiti: Buone capacitarelazio-

nali; automunita/o; preferibilmente con esperien-

za. Modalita di contatto: Inviare CV a: info(@bo-

dy-light.itReferente: Sig.raMaria. Numerariferi-

mento: prom2015. Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 1LDIETISTA

Mansioni: Per centri di dimagrimento.

Requisiti: Buone capacita relazionali: esperienza.

Modalita di contatto; Inviare CV a: info{@bo-

dy-light.it Referente: Sig.raMaria. Numeroriferi-

mento: diet2015. Sede dilavoro: BRESCIA

BRITISHINSTITUTES - BRESCIA

Via Antonio Cantore, 46 - 25128 BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 3DOCENTE - FORMATRICE/TORE

Mansioni: English courses. X

Requisiti: Qualified and e)éper[enced English mo-

ther-tongue teachers. Modalita di contatto: Invia-

re CV a: brescia(@britishinstitutes.it Referente:

Dott.ssaBeatrice Guerra. Numero

riferimento: teacher recruitment. Sede di lavoro:

BRESCIAE PROVINCIA

CENTRO STUDI AD MAIORA SNC

ViaSostegno, 30/A - 25124 BRESCIA

Settore: SERVIZ

Cerca: 1 TIROCINANTE

Mansioni: Attivita di segreteria: accettazione e

accoglienza clienti. Requisiti: Eta massima 29 an-

ni; diploma Scuola Secondaria Il grado: discreta

congscenza lingua inglese; discreta conoscenza

applicativi Office: Word e Excel. Modalita di con-

tatto: Inviare CV a:infocsam(@centrostudiadma-

iora.com Referente: Dott.ssa Concetta Donvito.

Sede dilavoro: BRESCIA

CO.GEN.S.PA.

Via Leonida Magnolini, 14 - 25135 BRESCIA

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 APPRENDISTA

Mansioni: Assistenza tecnica post vendita: servi-

ce desk telefonico. Requisiti: Diploma o laureain

materie tecniche (elettronica, informatica, elet-

trotecnica); patente B; utilizzo programmi di offi-

ce automation: ottima padronanza della lingua

italianascritta e orale; preferibile buon utilizzo di

personal computer, conoscenza reti locali e pro-

éramma autocad. Modalita di contatto: Inviare
V a: Lmontalbano(@cogenspa.com Telefonare

al numero 0302310289.

Refesrecrlm/ge: Sig. Luca Montalbano. Sede di lavoro:

COOPERATIVA SERVIZIF.Al. ARL

Viadella Volta, 84/d - 251 24 BRESCIA

Settore: TRASPORTI

Cerca: 1IMPIEGATA/O

Mansioni: Contabilita aziende di trasPorto. Tipo

di contratto: full time con sabato mattina. Requi-

siti: Eta 30/40; ottima conoscenza pc e program-

ma Team System: buone capacita relazionali e

organizzative; comprovata esperienza nellaman-

signe presso studi commercialisti;

residenza Brescia o zone limitrofe: titolo prefe-

renziale esperienza fiscale (dichiarazione reddi-

ti). Modalita di contatto: Inviare CV a: selezio-

ne(@faibresciait Referente: Sigra Giuseppina

Mussetola. Sede dilavoro: BRESCIA

CPSSRL
ViaSanMichele, 47 - 31032 CASALE SUL SILE
Settore: SERVIZI
Cerca: 1 COMMERCIALE
Mansioni: Promozione servizi nellaregione Lom-
bardia: visite commerciali presso i possibili clien-
ti; invio preventivi. Requisiti: Diploma o laurea:
atente B: conoscenza tessuto imprenditoriale
ocale: buone capacitarelazionali: esperienzanel-
la vendita di servizi e/o prodotti: titolo preferen-
ziale: provenienza dal settore specifico. Modali-
ta di contatto: Inviare CV a: cvi c&)sfaallt it Re-
ferente: Sig.ra Maria Teresa De Rienzo. Numero
riferimento; Commerciale Lombardia. Sede di la-
voro: BRESCIA. Fonte: Informagiovani - Brescia
ENERGY SOLUTION GROUP SPA
Via Guglielmo Ghislandi, 22- 25125 BRESCIA
Settore: COMMERCIO
Cerca: 1 WEB DESIGNER
Mansioni: SviluPpo di portali/siti internetin colla-
borazione diretta con il graphic designer e conil
responsabile marketing, Requisiti: Laurea o diplo-
ma; congscenza dei principali linguaggi di html
4/5. css 3: buona conoscenza dei principali stru-
menti di graphic design (Adobe CS): utilizzo dei
principali CMS (wordpress, drupal); titolo prefe-
renziale esperienza pregressa conlutilizzo di lin-
§uaggi diprogrammazione {php). Modalita di con-
atto: Inviare CV_ a: personale@energysolu-
tion.it. Referente: Sig.ra Angiola Piétta. Numero
riferimento: WEB DESIGNER. Sede di lavoro:

BRESCIA

FARMACIA SAN SEBASITANO

ViaMontini, 233 - 25165 LUMEZZANE

Settore: COMMERCIO

Cerca: 1 COMMESSA/COMMESSO

Mansioni: Pulizia farmacia: sistemazione merce

sugli scaffali; gestione magazzino, D.D.T. fatture.

Requisiti: Eta massima 28 anni: titolo di studio

superiore; ottime capacita relazionali. Modalita

di contatto: Inviare CV a: mariaesther@inwind.it

Referente: Dott.ssa De Natale. Sede™di lavoro:

LUMEZZANE.

FONDAZIONE MISSION BAMBINI ONLUS

ViaRonchi. 17 - 20134 MILANO

Settore: SERVIZI

Cerca: 20 PROMOTER

Mansioni: Sensibilizzazione eraccoltadidonazio-

nilibere dai clienti dei centri commercialiil 12 e
icembre. Compenso totale di 80 euro lordi.

Requisiti: Maggiore eta; buone capacita relazio-

nali. Madalita di contatto: Inviare CV a: info(@mis-

sionbambini.org ~ Telefonare al _numero

022100241. Referente: Sig.ra Martina Busi

DA

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 CONSULENTE

Mansioni: Consulenza in Finanza Agevolata.
Requisiti: Laurea in Economia e commercio o
equipollente. Modalita di contatto: Inviare CV a:
info(@gfaleasingit Telefonare al numero
0309902491. Referente: Sig. Gianni Gorno. Se-

de dilavoro: DESENZANO DEL GARDA
GELATERIA DEL Bl

Via Vittorio Emanuele Il 115 - 25121 BRESCIA
Settore: COMMERCIO

Cerca:1 APPRENDISTA . o
Mansioni: Vendita e somministrazione. Tipo di
contratto: anche durante i giornifestivie le festi-
vita.Requisiti: Eta 18/29 anni: buone capacitaor-
ganizzative erelazionali: preferibile la provenien-
Za da scuole professionali del settore. Modalita
dicontatto: Inviare CV a: quellidell@gelateriadel-
biondo.it Referente: Sig. Tiziano

Numerg ril;erimento: Banco Biondo. Sede dilavo-

ro:
ICB TECNOLOGIE SRL

Via Commercio. 86- 25011 CALCINATO
Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 TIROCINANTE .
Mansioni: Affiancamento reparto commerciale
nellagestione deiclientiesteri. Requisiti: Laurea:
otttima conoscenzainglese: conoscenzadiun'al-
tralingua { francese, tedesco. spagnalo). Modali-
tadicontatto: Inviare CV a: fabia.cigolini{@icbtec-
nologie.com Referente: Sig. Fabio Cigolini. Sede
dilavoro: CALCINATO

INFANZIA E FUTURQ COOPERATIVA SOCIALE
ViaBollani.- 25123 BRESCIA

Settore: EDUCAZIONE/FORMAZIONE

Cerca: 2 DOCENTE - FORMATRICE/TORE
Mansioni: Insegnamento_della lingua inglese a
bambini da tre 3 dieci anni. Requisiti: Laurea; cor-
siformativi per insegnare linguainglese ai bambi-
ni fing a 10 anni. Modalita di contatto: Inviare CV
a:  infanziaefuturo{@gmail.com _Referente:
Dott.ssaEllen. Sede dilavoro: BRESCIA.

ISVE SRL

ViaSanMartino, 39 - 25020 PONCARALE
Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 IMPIEGATA/O

Mansioni: Ufficio tecnico. Requisiti: Ottima cono-
scenza utilizzo cad e 3D: conoscenza linguaingle-
se; buone capacita relazionali e organizzative;
esperienza nel settore meccanico. Modalita di
contatto: Inviare CV a: contab{@isve.com Telefo-
nare al numero 0302540351 Referente: Sig.ra
Francesca Delpero

LILLA S|

ViaSanRocco, 71'{73 - 25080MAZZANO

Settore: COMMERCIO

Cerca:4 ADDETTA/O ALLA VENDITA

Mansioni: Vendita di capi d'abbigliamento di lus-

so.Requisiti: Conoscenza lingua Russa (preferibi-

le madrelingua): esperienza nel settore abbiglia-

mento; disponibilitaatrasfertein Russia. Modali-

ta dicontatto; Inviare CV a: work@lilla.it. Sede di

lavoro: BRESCIA

METALPRINT SRL

VIA ARTIGIANATO, 9/11 - 25011 CALCINATO

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 APPRENDISTA

Mansioni: Costruzioni di stampi. portastampi e

attrezzature: gestione tornio manuale e cnc. Tipo

di contratto: apprendistatod)rofessionalizzante

36 mesi. Requisiti: Eta 18/29 anni: diploma/atte-

stato professionale in meccanica; ottima cono-

scenza del disegno meccanico. Modalita di con-

tatto: Inviare "CV a: pietro.ardigo(@metal-
rint.com Telefonare al numero 0309989911.
eferente: Sig. Pietro Ardigo. Sede di lavoro:

C

MYGLADIX SRL.

ViaEnrico Fermi. 5 - 25025 MANERBIO

Settore: WEBGNFORMATICA

Cerca: 2 WEB DEVELOPER

Mansioni: Sviluppo siti web: programmazione:

sviluppo software e aj ﬂicativi. Requisiti; Appro-

fondita conoscenza di HTML/HTMLS e €55 co-

noscenza dei principali Iinguaﬁgi di programma-

zione quali PHP, C++, Visual Basic: conoscenza

dei Princid)ali linguaggi di gestione del database
uali MySQL, S&. erver; conoscenza di sistemi
MS e digestione diretiinformatiche; conoscen-

zabase diJavascript e JQuery. Modalita di contat-

to: Inviare CV "a: human.resources myila-

dix.com Telefonare al numero 0309939801. Re-

ferente: Sié. Agostino Vagni. Numero riferimen-

to:N. 2 Web Developer- Mygladix. Sede di lavoro:

MANERBIO

OPEN TECHNOLOGIES SRL.

ViaT(% acomo Matteotti. 161-163A - 25086 REZ-

ZA

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 PROGETTISTA MECCANICO

Mansioni: Sviluppo di nuove linee di prodotto.
Requisiti: Laureain Ingegneria meccanica/mecca-
tronicao dell'Automazione industriale: buone ca-
pacita relazionali: ottima conoscenza dei soft-

ware di progettazione solida. Modalita di contat-
to: Inviare TV a: opto-tech(@opto-tech.it Refe-
rente: Ing. Stefano Tregambi. Numero riferimen-
to: PROGETTISTA. Sede dilavoro: REZZATO
QUAERI

S SR|
PiazzaItalia, 13/d- 31030 BREDA DIPIAVE
Settore: SER
Cerca: 3INTERVISTATRICE/TORE .
Mansioni: Interviste face to face per ricerche di
mercato. Requisiti: Buone capacita relazionali.
Modalita di contatto: Inviare CV a: job{@quae-
ris.it Referente: Dott.ssa Laura Girardi. Sede di
lavoro: Cl
SAFI ESRL
Via Borgosatollo. 1 - 25124 BRESCIA
Settore: SERVIZ
Cerca:1 !MP!EGATI&/O o
Mansioni: Sviluppo dell'attivita di consulenza.
Requisiti: Diploma o laurea in materie economi-
che o giuridiche. Modalita di contatto: Inviare CV
a: amministrazione(@safinance.it_Telefonare al
numerg 0303540104, Referente: SigraElisa Val-
tulini. Sede di lavoro: BRESCI
SCUOLA PRIMARIA PARENTALE D'ISPIRAZIO-
NE MONTESSORI
Via Prima Villaggio Badia, 85 - 25132 BRESCIA
Settore: EDUC, ION%/FORMAZIONE
Cerca: 1 DOCENTE - FORMATRICE/TORE
Mansioni: Corsi per bambini della scuola prima-
ria. Requisiti: Madrelingua inglese o con buona
conoscenza della lingua inglese. Contattare_in
orarig scolastico dal lunedi al venerd dalle 8.30
alle 12.30. Modalita di contat to: Inviare CV a: sor-
nsomontesson@ﬁmall.com Telefonare al nume-
ro 3318203552, Referente: Siera Zuelli Elena.
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Numergriferimento: inseénante‘a'inglese per pri-
maria. Sede dilavoro: BRESCIA
SIMAS|

R
glLaIOSandro Pertini, 6 - 25010 SAN ZENO NAVI-

Settore: SERVIZ|

Cerca: 1 APPRENDISTA

Mansioni: Informatica. Requisiti: Diploma. Moda-
lita di contatto: Inviare CV a: info(@simasicurez-
za.it al numero di fax 0302667413 Telefonare al
numero 0302160365. Referente: Ufficio del per-
sonale. Sede di lavoro: SAN ZENO NAVIGLIO.
Fonte: Informagiovani - Brescia

STUDIO FORM L

Via Foro Boario, 18- 25124 BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 TECNICO

Mansioni: Attivita di consulenza in materia di si-
curezza e salute nei luoghi di lavoro; elaborazio-
ne di documenti di valutazione dei rischi: assun-
zione dell'incarico di RSPP esterno. Requisiti:
Esperienzamaturatain aziendao pressouno stu-
dioprofessionale: abilitazione previstaper legge
per effettuare docenze; buone capacita relazio-
nali. Modalita di contatto: Inviare CV a: selezio-
ne(@studioformazione.it Referente: Responsabi-
le selezione. Sede dilavoro: BRESCIA

STUDIO INTEGRATO SERVIZI GLOBALI SRL
glla Calchera, 19- 25089 VILLANUOVA SUL CLI-

Settore: SERVIZ|

Cerca: 1 TIROCINANTE " )
Mansioni: Inserimento dati contabili; lavoro dise-
greteria.Requisiti: Laureain Economiae commer-
cio o diploma in Ragioneria. Modalita di contatto:
Inviare CV & se%]r. teria@sisgsrlit Referente:
Dott. Mauro Ronchi. Sede di lavoro: VILLANUO-
VASUL CLISI. s

TEMPO LIBERO SOCIETA COOPERATIVA SO-
CIALEONLUS

Via Spalto SanMarco, 37/bis - 25121 BRESCIA
Settore: SERVIZ| ALLA PERSONA

Cerca: 1 DOCENTE - FORMATRICE/TORE
Mansioni: Corsi diitaliano come lingua seconda a
cittadini stranieri. Tipo di contratto: part-time.
Requisiti: Preferibile possesso di specifiche cer-
tificazioni di competenza in didattica dellitalia-
no_lingua straniera o lingua seconda (CEDILS o
DITALS) oppure laurea in ambito umanistico con
specifici esami di glottodidattica; esperienza nel
settore. Modalita di contatto: Inviare CV a: risor-
seumane(g?coo tempolibero.it al numero di fax
0302808366 Referente: Responsabile Risorse
Umane. Numero riferimento: Rif. InseEnante L2.
Sede dilavoro: BRESCIAE PROVINCI
VIGILANZA GROUP SOC.COOP.AR.L.

ViaFura, 14- 25125 BRESCIA

Settore:S

Cerca: 1 GUARDIA GIURATA

Mansioni: Gestione centrale operativa; ricezione
egestione allarmi: videosorveglianza. Tipo di con-
tratto: __su 3 _ turnazioni  (06.00-14. -
14.00-22.00 - 22.00-06.00) con cadenza 6+2 (6
giorni dilavoro 2 giorni di riposo) sabato e festivi
compresi. Requistti: Eta 25/35 anni: diploma tec-
nica: discreta conoscenza lingua inglese: buone
capacitarelazionali. Modalita di contatto: Inviare
CVa: katia.bonifacio@wolfservice.it al numero
di fax 0303540172 allindirizzo di posta ordina-
ria Referente: Sigra.Katia Bonifacio. Sede di lavo-

ro:BRESCIA

WALLRAM GRINDTEC SRL

Via Leonino da Zara, 54 - 25018 MONTICHIARI
'acAtlfgn: PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIA-

Cerca: 1 OPERAIA/O

Mansioni: Assemblaggio e montaggio delle mac-
chine; test e pre-collaudi; attivita di servizio a
clienti nazionali e internazionali. Requisiti: Diplo-
ma professionale nel campo della meccatronica:
esperienza pratica nell'assemblaggio di macchi-
ne utensili, meglio serettificatrici:Conoscenza at-
tuali norme tecniche del settore: disponibilita a
viaggiare: padronanza scritta e orale dellitaliano
e dellinglese: |aconoscenzadel tedesco costitui-
sce un vantaggio. Inviare CV a: rseifert(@it-
kam.or%/IReferente: Sig. Ronny Seifert. Sede di
lavoro: MONTICHIARI

Cerca: 1 TECNICO

Mansioni: Assemblaggio e pre-collaudo delle
macchine, dellinstallaZione dei macchinari pres-
sg i clienti; gestione di servizio e supporto alla
clientela, Requisiti: Diploma professionale nel
campo della meccatronica: esperienza pratica
nell'assemblaggio di macchine utensili. meglio se
rettificatrici; Familiarita con i controlli numerici
Siemens; conoscenza attuali norme tecniche del
settore: buone capacita relazionali: disponibilita
a V|a%g|are:,pa(ente dldgm,da: padronanza scritta
e orale dellitaliano e dellinglese: la conoscenza
del tedescocostituisce un vant(agé%‘i(o. Modalita di

contatto: Inviare CV a: rseifert{@itkam.org Refe-
rc(-ifimlt:h?ig.RonnySeifert.Sede i lavoro: MONTI-
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