GQ APINDUSTRIA

r :: ASLOCIAZIONE FER LIMPRESA

VERIFICHE PERIODICHE DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO
RINNOVO DELLE ISCRIZIONI

Con la circolare 17 maggio 2017, il ministero del Lavoro ha reso note le indicazioni per il rinnovo
quinquennale dell'iscrizione nell'elenco dei soggetti abilitati all'effettuazione delle verifiche periodiche delle
attrezzature di lavoro, cosi come previsto dall'Allegato VII del D.Lgs. 81/2008, il cosiddetto testo unico della
sicurezza. Il riferimento legislativo per il rinnovo e rappresentato dal decreto interministeriale 11 aprile 2011.

Quanti fossero interessati a operare nell'attivita delle verifiche periodiche delle attrezzature di lavoro sono
tenuti a presentare al ministero istanza di rinnovo (che dovra riportare anche il numero di iscrizione alla
camera di commercio territorialmente competente).

Il riferimento & la "Direzione generale della tutela delle condizioni di lavoro delle relazioni industriali,
Divisione IlII".

L'istanza, completa di tutte le informazioni presenti nella circolare, dovra essere inviata - esclusivamente
tramite posta elettronica certificata - a entrambi i seguenti indirizzi:

edgtutelalavoro.div3@pec.lavoro.gov.it
everificheperiodiche@lavoro.gov.it

All'istanza dovra essere allegata tutta la documentazione elencata nella circolare. Attenzione: le istanze per
svolgere l'attivita di verifiche periodiche delle attrezzature di lavoro che risulteranno incomplete non
saranno esaminate dalla commissione. L'abilitazione dei soggetti impegnati nelle verifiche periodiche ha
validita quinquennale. Il ministero del Lavoro si riserva, attraverso la commissione, di controllate la
sussistenza dei presupposti di base dell'idoneita dei soggetti abilitati nel corso del quinquennio di validita
dell'abilitazione.

Copia integrale della circolare ¢ scaricabile direttamente dal sito dell’Associazione.

per informazioni Ufficio Qualita Sicurezza Ambiente Sicurezza Apindustria Brescia:

tel. 03023076 - fax 0302304108 - email servizi@apindustria.bs.it
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