
 

 

 

 

 

 

 

 

  

normativa 

CONTRATTI DI SOLIDARIETA’ DIFENSIVI: 

AL VIA LE NUOVE RIDUZIONI CONTRIBUTIVE 

(Decreto Interministeriale n. 2/2017) 

 

Con il decreto interministeriale n.2 del 2017, il Ministero del lavoro e il Ministero dell’Economia 

stabiliscono le modalità di richiesta della riduzione contributiva spettante alle aziende che hanno fatto 

ricorso ai contratti di solidarietà. 

Il beneficio spetta a condizione che la riduzione oraria sia superiore al 20% dell’orario di lavoro 

normale del dipendente. 

La misura della riduzione è pari al 35% della contribuzione posta a carico del datore di lavoro, con 

riferimento ai lavoratori interessati ad una contrazione dell’orario di lavoro superiore al 20%. 

 

La durata dell’agevolazione, riconosciuta su istanza presentata dall’azienda, è fissata in 24mesi. 

 

Trasmissione delle istanze 

Nell’istanza devono essere indicati: 

- l’importo della riduzione contributiva richiesta; 

- il codice pratica della domanda di integrazione salariale per contratto di solidarietà presentata 

attraverso l’apposita procedura telematica sul portale INPS. 

Ad essa va altresì allegato l’elenco nominativo dei lavoratori con l’indicazione della percentuale di 

riduzione oraria individuale. 

L’istanza, firmata digitalmente e prodotta in bollo, deve essere inoltrata, esclusivamente a mezzo pec, 

alla Direzione generale degli ammortizzatori sociali del Ministero del lavoro. 

 

Per l’anno 2017 le domande possono essere presentate a partire dal 30 novembre e fino al 10 

dicembre dalle imprese che abbiano stipulato un contratto di solidarietà alla data del 30 novembre. 

Entro 30 giorni dalla ricezione dell’istanza, il Ministero trasmette alle aziende interessate il 

provvedimento di ammissione, comunicando l’importo massimo concesso. 

Brescia, 24 ottobre 2017 
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