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Fonderie, la formazione
prepara i professionisti
e «allarga» gli orizzonti

Unafase dell'incontro organizzato nella sede del Csmt a Brescia

2018, illustrati da Annalisa Pola
membro dei due comitati
scientifici. |l terzo corso Hpdc
partira il 6 aprile prossimo,
mentreil secondo Lpdcil12
settembre, rispettivamente con
una duratadi 400 e 200 ore come
iprecedenti, conlezionie
laboratorinelle sedi di Csmt e
Agm e visite nelle aziende. «In
totale sono 87 i professionisti che
abbiamo garantito al territorio»,
hasottolineato nellintroduzione
Riccardo Trichilo, presidente dei
due entie allaguida di Csmt, che
haannunciato anche altriindirizzi,
uno sulla Metallurgia 4.0 con Isfor
eRiconversider e il secondo anno
del corso per Manager di
eccellenza, «Corsi specialistici- ha
spiegato - main cui si trasmette
unavisione sistemica trasversale
euna cultura aziendale etica»,
Gabriele Ceselin, direttore

Magda Biglia

Due percorsi formativi al
traguardo, propostida Csmt e
Agm, magiasiguardaalle
nuove edizioni dedicate al
mondo delle fonderie e degli
utilizzatori.

NELLASEDE del Centro
servizimultisettoriale e
tecnologicoinviaBranze in
cittasi e tenutala cerimonia
finale dellHpdc school per la
pressocolata, secondo anno, e
dellaLpdc school per lacolata
inbassa pressione (primo
anno). | nuovi esperti hanno
ricevuto il diploma e la
certificazione validaa livello
internazionale, mentre le
aziende in sala hanno potuto
conoscere i progettiper il

generale dei due entie
amministratore delegato di Aqm
haripercorso il cammino di questi
due anni, mirato alla preparazione
di figure inedite, immediatamente
spendibili sul mercato,
rivolgendosi ai dipendenti, ai
laureati, anche agli studenti
universitari. Con obiettiva,
rispondere alle esigenze del
mondo produttivo, «colmando un
vuota scolastico», ha detto.

L'HPDCdel 2015-16 ha
registrato 30 iscrittidal Nord
Italia,con 14 fonderiee 3
utilizzatori. Nel 2016-17 gliiscritti
sono stati 27, oltrea 12 aziende di
cui8 fonderie. Trenta docentisi
sono alternati, compresi esperti
sulcampo. Allesame finale si sono
iscrittiin 14, hanno ottenuto la
certificazionein 11.llcorsoper la
colataabassa pressione havisto
30adesionie 15 aziende.
Diciannove i docenti. Alla prova
finale sisonopresentatiin18e 17
Ihanno superata. In totale, dal
2015-16,87 persone sono state
formate, 52 sono qualificate e
documentate. Conampia
soddisfazione: 4,6 su5 inun caso,
4,1 su5 nellaltro. «Unostimolo a
proseguire suquesta strada», ha
evidenziato Ceselin.

Un saluto ai nuovi tecnici per
fonderie & stato portato dai
rappresentanti delle associazioni
imprenditoriali. Angelo
Baronchelli, vice presidente Aib,
ha parlato delle grandi
opportunita offerte daun
territorio «dalle forti capacita
produttive e commerciali, senza
egualinel mondow, oltre che dalla
sfidadiindustria 4.0 perlaquale
«non bisogna perdere nemmeno
unsecando». Lorenzo Pea, di
Apindustria, ha ricordato le tre
Borsedi studio proposte,
apprezzando i corsinonostante la
presenza disole cinque donne frai
partecipanti,«mentreil futuroé
deigiovanieinrosa». ®
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