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PROGRAMMA

1° modulo:
IL LAVORO DOPO LA
PANDEMIA

2.11.2022, 14.30-18.30

Il lavoro agile post-pandemico
Prof.ssa Anna Zilli, Universita di Udine
Avv. Andrea Morone, Foro di Bergamo

9.11.2022, 14.30-18.30

Privacy, rapporti di lavoro e potere
disciplinare

Prof. Giorgio Pedrazzi, Universita di
Brescia

Avv. Luigi Cristiano, Foro di Brescia

2° modulo:
IL LAVORO SOSTENIBILE

16.11.2022, 14.30-18.30

Nuove frontiere della salute e sicurezza

sul lavoro

3° modulo:
LE TRASFORMAZIONI
DELL'IMPRESA

30.11.2022, 14.30-18.30

Trasferimento d’azienda e di ramo
d’azienda

Prof.ssa Maria Luisa Vallauri,
Universita di Firenze

Avv. Danilo Vitali, Foro di Milano

7.12.2022, 14.30-18.30

Contrattazione collettiva,
esternalizzazioni e dumping salariale
Prof. Michele Faioli, Universita
Cattolica di Milano

Prof. Avv. Andrea Bollani, Universita di
Pavia

Lezione conclusiva

Prof.ssa Francesca Malzani, Universita LE SOFT SKILLS NELLA

di Brescia
Avv. Roberto D’Avossa, Inail, Foro di
Brescia

23.11.2022, 14.30-18.30

GESTIONE DEI RAPPORTI DI
LAVORO

14.12.2022, 14.30-18.30

Soft skills e gestione dei rapporti di

Disabilita e accomodamenti ragionevoli lavoro

Prof.ssa Olivia Bonardi , Universita di
Milano
Avv. Arlanna Moreschi, Confindustria

Brescia

Dott. Matteo Bodel, Consulente del
Lavoro in Brescia
Avv. Carla Ghitti, Foro di Brescia

FINALITA

Il Corso di perfezionamento in Diritto del lavoro
si propone di offrire ai partecipanti una
formazione approfondita, in relazione ai temi
piu rilevanti e attuali del diritto del lavoro,
nonché gli strumenti tecnico-giuridici e
metodologici per affrontare le principali
guestioni poste dall’evoluzione della normativa
e della giurisprudenza lavoristica

DESTINATARI

Il Corso si rivolge principalmente ad avvocati,
consulenti del lavoro e specialisti nella
gestione del personale

CREDITI FORMATIVI

Il Corso prevede il riconoscimento di 6 CFU

Il Corso e stato accreditato dal’lUNCC nella
misura di 3 crediti per lezione, nel limite
massimo di 20 crediti per I'intero corso.

Il Corso é stato accreditato dall’Ordine
Provinciale dei Consulenti del Lavoro nella
misura di 4 crediti per lezione, nel limite
massimo di 20 crediti per l'intero corso

E' stato altresi richiesto I'accreditamento da
parte dell’Ordine dei dottori commercialisti e
degli esperti contabili

INFO E ISCRIZIONI
SCADENZA: 26 OTTOBRE 2022, ORE 12.00

QUOTA ISCRIZIONE ORDINARIA:450 €
QUOTA ISCRIZIONE AGEVOLATA: 350 €
(Iscritti Camere Civili territoriali, Consulenti del
Lavoro e Apindustria - Confapi Brescia)

ULTERIORI INFO E ISCRIZIONI
https://www.unibs.it/it/node/5452

SEGRETERIA AMMINISTRATIVA
segreteria.smae@unibs.it

SEGRETERIA DIDATTICA
osmer@unibs.it
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