
IMPRESE E ISTITUZIONI PER IL BENESSERE DELLA COMUNITA’

COSTRUIRE UN PERCORSO DI 

SOSTENIBILITA’ SOCIALE 

STRUTTURATO





Guidare il cambiamento
o subirlo?
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ESRS TEMA SOTTOTEMA

S1 FORZA LAVORO PROPRIA

• Condizioni di lavoro

• Parità di trattamento e di opportunità per tutti 

• Altri diritti connessi ai collaboratori

S2
LAVORATORI NELLA 

CATENA DEL VALORE

• Condizioni di lavoro

• Parità di trattamento e di opportunità per tutti 

• Altri diritti connessi ai collaboratori

S3
COMUNITÀ 

INTERESSATE

• Diritti economici, sociali e culturali delle comunità 

• Diritti civili e politici delle comunità 

• Diritti civili e politici dei popoli indigeni

S4
CLIENTI E UTENTI 

FINALI

• Impatti legati alle informazioni per i consumatori e/o per gli utilizzatori finali 

• Sicurezza personale dei consumatori e/o degli utilizzatori finali 

• Inclusione sociale dei consumatori e/o degli utilizzatori finali 
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FORMAZIONE CONTINUA

1.ANALISI E ASSESSMENT 2.PIANO STRATEGICO

3.RENDICONTAZIONE

RACCOLTA 

DOCUMENTI 

IN ESSERE

Re-Solution Hub ©2023 - diritti riservati

Le fasi di  Piano strategico e Bilancio di Sostenibilità

INTEGRARE LA SOSTENIBILITÀ

Kick-off Top Management

VALUTAZIONE 

IMPATTI

VALUTAZIONE

RISCHI

DEFINIZIONE DOPPIA 

MATERIALITÀ

DEFINIZIONE STRATEGIA

CRUSCOTTO 

INDICATORI

BILANCIO DI 

SOSTENIBILITÀ

processi e 

controlli

CSRD disclosureRACCOLTA SET DATI SU BASE ESRS

STAKEHOLDER MAP

DEFINIZIONE POLITICHE, METRICHE, AZIONI
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La sostenibilità è un tema di grande complessità che va affrontato attraverso un 

approccio sistemico e strategico. 

Al fine di garantire il successo del percorso consigliamo ai nostri clienti di considerare 

i seguenti aspetti: 
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FASE 

1

KICK-OFF MEETING

RACCOLTA DOCUMENTALE

VALUTAZIONE IMPATTI

VALUTAZIONE RISCHI

STAKEHOLDER MAP

DEFNIZIONE DOPPIA 

MATERIALITÀ

RACCOLTA SET DATI 1

Il progetto prevede un periodo di realizzazione pari a 16 mesi dall’avvio dei lavori



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

FASE 2

DEFINIZIONE STRATEGIA

DEFINIZIONE POLITICHE, 

METRICHE,AZIONI

FASE 3

REDAZIONE BILANCIO DI 

SOSTENIBILITÀ

CRUSCOTTO INDICATORI 

Processi e controlli CSRD disclosure

Il progetto prevede un periodo di realizzazione pari a 16 mesi dall’avvio dei lavori





Marco Ceruti

https://resolutionhub.it
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